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SMI séker en hégskoleldrare i S&ng och Sangmetodik

Individuell prévning pa lektors- eller adjunkisnivé
gors i samband med tillsétining

SMI soker en hogskolelirare med kompetens och erfarenhet inom sing och singmetodik,
tor undervisning i musikpedagogprogrammets sangprofil. Den s6kande ska ha relevant
hogre utbildning inom dmnet samt erfarenhet av bade konstnirlig verksamhet och
sangundervisning enskilt och i grupp pa olika nivaer, samt ska kunna ackompanjera

studenten vid pianot i undervisningen.

Om SMI

Stockholms Musikpedagogiska Institut, SMI, dr en enskild utbildningsanordnare och
hogskola grundad 1960. Den huvudsakliga utbildningsinriktningen vid SMI édr
instrumental- och singpedagogutbildning vilket har som mal att studenterna efter examen
ska undervisa vid musik- och kulturskolor, folkhdgskolor samt inom andra frivilliga
undervisningsformer. SMI utbildar dven logonomer (r6st- och talpedagoger med estetisk
inriktning) samt ger fristdende kurser i bl.a. skapande dans och estetiska lirprocesser. SMI
erbjuder i samverkan med Sédertorns hogskola behorighetsgivande kurser i musik inom
Lirarlyft II {6r larare i rskurs 1-6 samt for fritidsldrare. Studenter som vill erhilla den
lirarbehorighet som grund- och gymnasieskolan kriver kan efter examen pa SMI genomf6ra

en kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) om 90hp vid annat lirosite.

Under sommaren 2017 flyttar SMI till nya anpassade lokaler vid campus Flemingsberg intill
Sodertorns hogskola, Huddinge kommun.

Om sangprofil i musikpedagogprogrammet

Musikpedagogprogrammet bestéir av tva examina — Kandidatexamen i musikpedagogik
180hp och Hogskoleexamen, musikpedagogisk utbildning 120hp — och har tio olika profiler
(en profil = ett huvudinstrument). Sangprofilen dr storst med 18 registrerade studenter under
viren 2017. Singstudenterna far konstnirlig och didaktisk undervisning f6r undervisning

individuellt och i grupp i flera genrer, oavsett studentens huvudgenreinriktning.
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Beddmningsgrunder

Av sirskild vikt f6r anstéllningen ér att den s6kande kan pavisa konstnirlig och pedagogisk
skicklighet gillande undervisning inom kunskapsomradet. Erfarenhet av singundervisning
fran musik-/kulturskola eller motsvarande, sirskilt med erfarenhet av undervisning i grupp,

samt eget konstndrligt ledarskap och utévande i samhillets kulturliv dr av vikt.

Erfarenhet av forskning, konstnirligt utvecklingsarbete, pedagogiskt utvecklingsarbete eller
examination pd hogskoleniva dr meriterande. Meriterande édr ocksd dokumenterad formaga
att samarbeta med ett starkt intresse for utveckling av dmnesomradet samt dokumenterad
formaga att initiera och framgéngsrikt leda imnesutvecklingsprojekt eller -verksamhet. Aven
kunskap om ungdomskultur och ungdomsidentitet, kon/genus och estetiska larprocesser ar

meriterande.

Vi virdesitter dven god administrativ kompetens, god férméga att informera om forskning
och utvecklingsarbete liksom god férmaga att samverka med kollegor och det omgivande
samhillet. Vidare virdesitter vi den f6rmaga och limplighet i 6vrigt som den s6kande kan
pavisa for att fullgdra arbetsuppgifterna vil.

Ansokan ska bestd av en meritportfolj (se bilaga) innehéllande:

— Personligt brev med motivering om varfor du soker tjinsten
— CV inklusive styrkt meritsammanstillning

— Redogorelse av konstnirliga, pedagogiska och/eller vetenskapliga meriter inklusive

publikationsforteckning, recensioner och/eller digitala underlag (foto, cd, radio, tv, film)

— Kopior av vidimerade betyg/intyg, examensbevis frin dina utbildningar och kurser du har

genomgitt mm.

— Avsiktsforklaring

P3a begiran limnas referenslista med minst tre pa férhand informerade referenspersoner.

Ovrig information om tjénsten
Anstillningsform: Tillsvidareanstillning, provanstillning 6 ménader
Anstillningens omfattning: 20-40% av heltid, efter 6verenskommelse

Léneniva: Motsvarande Arbetsgivaralliansens befattningsskikt 6205 (ldrare),
avdelning Utbildning och Folkbildning

Tilltrade: 15 augusti 2017

Ansokan skickas digitalt till rektor@smi.se eller i skriftlig form i ett original exempel till:
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SMI

Attn: Rektor

Box 26 164

100 41 Stockholm

Kontakt:
Ian Plaude, rektor, rektor@smi.se, 08-611 38 65
Anna-Carin Ahl, studierektor, anna-carin.ahl@smi.se, 08-611 05 02

Kerstin Gabrielsson, t.f. profilansvarig singprofil SMI, kerstin.gabrielsson@smi.se,
070-888 72 64

Fackliga foretridare:
Ulf Hellerstedt, SULF, ulf.hellerstedt@smi.se

Hans Sjogren, Lirarforbundet, hans.sjogren@smi.se

Publicerat: 2017-01-25
Sista ans6kningsdag: 2017-03-10

Bilaga 1: Meritportfolj
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Anstkan om anstélining som lérare vid SMI - Meritporifol]

Ansokan om nyanstillning limnas efter att SMI har annonserat om tillsittning om en tjinst.
Den sokande sammanstiller sina kunskaper och erfarenheter relevant till sin profession, i en
ans6kan med meritportf6lj. Den kompletta ansékan med samtliga bilagor ska insindas

digitalt eller i ett skriftligt original. Originalet ska vara enkelsidigt och limnas ohiftat.

Anvind detta dokument som st6d och hjilp for att pa bista sitt formulera just din ansokan.
Du viljer sjalv hur du utformar din ansokan. Vi efterfrigar informationen for att fa ett
underlag for virdering av meriter, kvalitet och produktivitet. For nyanstillning framgér de
omraden som ir relevanta av kravprofilen i annonsen och de ska ocksa finnas med i din
ansokan.

Vi ber dig att vilja ut och lyfta fram de meriter du anser mest relevanta och angeligna och

beskriva dessa lite mer detaljerat dn 6vriga. Gé inte in i detalj pd varje merit. Vi gor vér

bedémning utifrin en samlad virdering av de meriter som du har redovisat.

Ansskans/Meritportféljens innehall

1. Personligt brev

2. CV/Meritforteckning
2.1 Konstnirliga meriter
2.2 Vetenskapliga meriter
2.3 Pedagogiska meriter
2.4 Samverkan och kommunikation

2.5 Administration och ledning

3. Avsiktstorklaring

1. Personligt brev

Ange vilken anstillning du soker och eventuellt diarienummer (som anges i annonsen).
Direfter skriver du ett kortfattat personligt brev om varfor du soker anstillningen. Férutom
ditt namn ska du ska ocksé ange bostadsadress, telefon-/mobilnummer och e-postadress dar
vi kan na dig i brevet.

Skriv en innehillsforteckning och en forteckning 6ver bilagor. Ansokan ska vara daterad

med ort och datum och undertecknad av dig.

2. CV/Meritférteckning
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I CV/Meritforteckningen tar du med uppgifter som du tycker dr viktiga for den anstillning
som du s6ker. De betyg och intyg som du skickar med ska vara vidimerade, det vill siga

styrkta av minst en person som inte star i javstorhallande till dig.

> Personuppgifter Namn och fédelsedatum.

> Utbildningar och examina Lista dina utbildningar i kronologisk ordning med den senaste
torst. Ange ar, dmne och lirosite. Bifoga vidimerad kopia av

bevis avseende hogsta examen.

> Anstillningar och uppdrag Lista i kronologisk ordning med det senaste forst: nuvarande
(inklusive konstnirlig verksamhet) och tidigare anstillningar och uppdrag. Ange értalsperioder.
Uppgifterna kompletterar du med vidimerade tjinstgéringsintyg

och eventuella andra intyg som styrker uppgifterna.

> Sprikkunskaper Skriv de sprik du behirskar och ange kunskapsnivén i tal och
skrift.
> Andra relevanta meriter Ange andra meriter 4n de ovan som du anser ar relevanta for

bedémning infér den anstillning du soker.

2.1 Konsmérliga meriter

Denna del giller dig som soker anstillning inom konstnarlig verksambet.

For att vi latt ska kunna fa en 6verblick 6ver dina kunskaper och erfarenheter inom det
konstnarliga omradet vill vi att du beskriver dina meriter 7 forekommande fall utifrin téljande

kriterier. Bifoga relevant dokumentation till dina svar.

> Konstnirlig produktion/verksamhet Lista din fullstindiga konstnarliga produktion/verksamhet.
Skriv den i kronologisk ordning med det senaste forst. Fran
din lista ska du vilja ut produktioner/verksamheter som du
anser har relevans for den anstillning du s6ker (markera
dessa i listan) och motivera ditt urval, maximalt fem
produktioner/verksamheter for ett hogskolelektorat

respektive tio f6r en professur.

> Konstnirligt utvecklingsarbete Uppge och beskriv ditt deltagande i konstnirliga
utvecklingsarbeten samt storre konstnarliga projekt utanfor
hogskolan. Redogor f6r din egen roll, deltagare och ledare.
Hir krévs en reflekterande dokumentation som visar vad
utvecklingen fokuserade samt vad som uppnaddes, vad som

kom ut av det hela.
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» Konstnirliga forskningsprojekt

» Bedomningsuppdrag

» Konstnirliga omdémen

> Beskrivning av och reflektion 6ver

konstnirlig verksamhet

» Ledarskap av konstnirlig verksamhet

> Omvirldskontakter

> Ovriga konstnirliga meriter

Uppge om du inom det konstnirliga omradet har
erfarenhet av att leda projekt, medverka i projekt och andra
former av forskningssamarbeten bide nationellt och

internationellt. Beskriv din egen roll i projekten.

Uppge de uppdrag som du har haft som sakkunnig,
deltagande i referensgrupper, betygsnimndsledamot,
opponent samt utvirderare, bide nationellt och

internationellt. Ange r och dmne.

Den konstnirliga f6rmagan kan belysas genom
kvalitetsaspekter, originalitet och férnyelsef6rmaga eller
genom kvalitativa férbattringar for konstnirlig grund-,
avancerad och/eller forskarutbildning och forskningsmiljo.
For att ge en bild av din konstnirliga f6rméga ber vi dig
att lista dokumentation som ger en bild av din f6rmaga.
Uppge édven erhillna stipendier, priser eller andra
utmairkelser.

Exempel pi dokumentation ar omdémen om din
konstnirliga verksamhet, radio-/tv-sindningar,
recensioner, artiklar och annan extern utvirdering som
exempelvis kollegiala utvirderingar via t ex referensgrupper

vid bidragstérdelning.

Beskriv och reflektera 6ver din egen konstnirliga
verksamhet; om inriktning, djup och bredd samt om dina

framtidsvisioner (maximalt en A4-sida).

Uppge den erfarenhet du har av att leda konstnarliga
projekt, s6ka och forvalta medel, ansvara f6r och leda
utbildning, initiera nya kurser och utbildningsprogram,

anordna konferenser eller internationella utbyten m.m.

Lista de samarbetsprojekt och nitverk som du
deltar/deltagit i, medlemskap i organisationer inom det
konstnirliga omridet, uppdrag som ledamot av extern
rid/nimnd (advisory/editorial board) samt
granskning/referee-uppdrag, biade nationellt och
internationellt.

Om du har konstnarliga meriter eller verksamheter som du

inte har kunnat placera in under nigon av ovanstiende

rubriker, kan du uppge dem hir.
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2.2 Vetenskapliga meriter

Denna del giller dig som soker anstillning inom vetenskaplig verksambet.

For att vi latt ska kunna fa en 6verblick 6ver dina kunskaper och erfarenheter inom det

vetenskapliga omréidet vill vi att du beskriver dina meriter i forekommande fall utifrin féljande

kriterier. Bifoga relevant dokumentation till dina svar.

» Vetenskaplig produktion

»  Forskningsprojekt

» Bedomningsuppdrag

» Vetenskapliga omdémen

>  Beskrivning och reflektion over

vetenskaplig verksamhet

» Vetenskapligt ledarskap

Lista din fullstindiga vetenskapliga produktion
(publikationslista 6ver dina egna forskningsresultat). Skriv
den i kronologisk ordning med det senaste forst. Fran din
lista ska du vilja ut produktioner som du anser har relevans
tor den anstillning du soker (markera dessa i listan) och
motivera ditt urval, maximalt fem verk for ett

hogskolelektorat respektive tio for en professur.

Uppge om du inom det vetenskapliga omréadet har erfarenhet
av att leda projekt, medverka i projekt och andra former av
forskningssamarbeten bade nationellt och internationellt.

Beskriv din egen roll i projekten.

Uppge de uppdrag som du har haft som sakkunnig,
betygsnimndsledamot, opponent samt utvirderare, bade

nationellt och internationellt. Ange ir och dmne.

Den vetenskapliga férmégan kan belysas genom
kvalitetsaspekter, originalitet och f6érnyelsef6rmaga eller
genom kvalitativa férbattringar for grund-, avancerad
och/eller forskarutbildning och forskningsmiljé. For att ge
en bild av din vetenskapliga formaga ber vi dig att lista
dokumentation som ger en bild av din férmaga. Uppge
aven erhillna stipendier, priser eller andra utmirkelser.
Exempel pa dokumentation dr sakkunnigutlatanden nir du

sokt anstillning, intyg och omdémen av vetenskaplig art.

Beskriv och reflektera 6ver din egen vetenskapliga
verksamhet: om inriktning, djup och bredd samt om dina

framtidsvisioner (maximalt en A4-sida).

Uppge den erfarenhet du har av att leda forskningsprojekt,
soka och forvalta medel, ansvara f6r och leda utbildning
och forskarkollegier, initiera nya kurser och
utbildningsprogram, anordna konferenser eller

internationella utbyten m.m.
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» Omvirldskontakter Lista de samarbetsprojekt, nitverk och konferenser som du
deltar/deltagit i, medlemskap i organisationer inom det
vetenskapliga omréidet, uppdrag som ledamot av
advisory/editorial board samt referee-uppdrag for

tidskrifter, bade nationellt och internationellt.

>  Ovriga vetenskapliga meriter Om du har vetenskapliga meriter eller verksamheter som
du inte har kunnat placera in under nigon av ovanstiende

rubriker, kan du uppge dem hir.

2.3 Pedagogiska meriter

For att vi latt ska kunna fa en 6verblick 6ver dina kunskaper och erfarenheter inom det
pedagogiska omréidet vill vi att du beskriver dina meriter i forekommande fall utifran foljande

kriterier. Bifoga relevant dokumentation till dina svar.

» Pedagogisk utbildning pa Uppge den pedagogiska utbildning du har pa
hogskoleniva hogskolenivi. Bifoga vidimerade intyg eller dokument
som styrker hogskolepedagogisk utbildning.
For anstillning som ldrare vid SMI stills krav att du ska
ha genomgatt 15 hp hégskolepedagogisk utbildning eller
pa annat sitt ha forvirvat motsvarande kunskaper (detta

ska vara dokumenterat).

»  Undervisning pi grund-, avancerad Beskriv din erfarenhet av planering, genomférande och
och forskarnivi utveckling av din egen undervisning. Ange om du har
medverkat i kurser pd grundnivi, avancerad niva,
forskarnivéd och/eller vidareutbildning. Ange:
e Hogskola/Yrkesutbildning, kursbeteckning och niva.
e Omfattning och art av undervisning

e  §jilvstindigt ansvar for ledning, planering, utveckling
eller samordning.

» Handledning Uppge om du har erfarenhet som handledare av
forskarutbildning, utvecklingsarbete eller
forskningsprojekt. Beritta dven kort om
utvecklingsresultat och/eller innovativa projektresultat
som fitt tillimpning. Gor en lista 6ver grund-,
masterstudenter eller doktorander som du handlett, deras

avhandlingar, lirositen och artalen. Ange om du varit

huvud- eller bihandledare.
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» Pedagogiska omdémen

» Pedagogiska utvecklingsprojekt
» Pedagogisk verksamhet utanfor

hogskolan

» Reflektion 6ver pedagogisk

verksamhet

» Liromedelsframstillning

> Ovriga pedagogiska meriter

Ansskan om anstéllning som lérare vid SMI - Meritportfdlj

Den pedagogiska formégan kan belysas genom
kvalitetsaspekter, originalitet och f6rnyelsef6rmaga eller
genom kvalitativa férbattringar for grund-, avancerad
och/eller forskarutbildning och forskningsmiljé. For att ge
en bild av din pedagogiska forméga ber vi dig att lista
dokumentation (exempelvis intyg och omdémen av
pedagogisk art) som ger en bild av din férméga. Uppge

aven erhillna stipendier, priser eller andra utmirkelser.

Redovisa om du sjilv har utvecklat nya kurser eller har

genomfort fornyelsearbete i din undervisning.

Uppge om du har pedagogisk erfarenhet utantor
hogskolan. Aven erfarenhet av t ex projektledning,
personalutbildning och liknande kan ha ett pedagogiskt

meritvarde.

Reflektera 6ver ditt pedagogiska forhillningssitt i din
verksamhet. Relatera till planering, genomférande och
bedémning av undervisning, relatera dven till relevanta
pedagogiska teorier, din personliga undervisningsfilosofi

samt syn pd lirande.

Uppge om du (pé egen hand eller i samarbete) har arbetat
fram liromedel, t ex lirobécker och kompendier eller
arbetat med metodutveckling. Skriv girna kortfattat om
pedagogiskt intressanta exempel och modeller som du har
utvecklat och som har kommit till anvindning i
undervisning, konstnirlig och/eller populdrvetenskaplig
produktion. Du bér uppge form, niva, betydelse for
undervisningen och graden av din egen insats i samband

med framstillningen.

Om du har pedagogiska meriter som du inte har kunnat
placera in under nigon av ovanstiende punkter, kan du
uppge dem hir.

Det kan exempelvis vara internationell pedagogisk
samverkan och kontakter/samarbete med
studentorganisationer, eller tidigare lirarutbildning och
erfarenhet av undervisning i grundskola, kulturskola eller

gymnasium.
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2.4 Samverkan och kommunikation

Observera att detta avsnitt i delar kan dverlappa andra omraden i meritportfiljen.
For att vi latt ska kunna fa en 6verblick 6ver dina kunskaper och erfarenheter inom omridet

administration och ledning, vill vi att du beskriver dina meriter 7 forekommande fall utifrin

toljande kriterier. Bifoga relevant dokumentation till dina svar.

>  Samverkan

>  Kommunikation

Beskriv kortfattat hur din samverkan med det omgivande
sambhillet ser ut, med utgingspunkt i din egen konstnirliga
och/eller vetenskapliga och pedagogiska verksamhet.
Samverkan omfattar ocksd kontakt- och nitverksbyggande,
bade nationellt och internationellt.

Exempel pa samverkan 4an vara aktiviteter med offentlig
verksamhet, niringsliv, myndigheter, kulturliv och

organisationer.

Beritta kortfattat om den erfarenhet du har av att skapa
information om ditt kunskapsomrade och kommunicera

den utanfor hogskolesektorn.

2.5 Administration och ledning

Observera att detta avsnitt i delar kan dverlappa andra omraden i meritportfiljen.
For att vi latt ska kunna fa en 6verblick 6ver dina kunskaper och erfarenheter inom omridet

administration och ledning, vill vi att du beskriver dina meriter 7 forekommande fall utifrin

toljande kriterier. Bifoga relevant dokumentation till dina svar.

> Administration

Uppge om du har haft administrativt arbete inom
utbildning eller konstnirlig verksamhet. Skriv tidpunkt,
omfattning och beskriv kortfattat arbetsuppgifterna.
Exempel pi administrativt arbete kan vara styrelsearbete
eller annat kommittéarbete med anknytning till
utbildningsfrigor inom konstnirlig verksamhet,
personal-, ekonomi-, forsknings- och
utbildningsadministration, andra professionella eller

ideella uppdrag.
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» Ledningsuppdrag

» Planering och genomf6rande

av konferenser

» Ledarskapsutbildning

» Forskningspolitiska uppdrag
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Uppge de projekt/uppdrag och den etfarenhet du har inom
ledning och beslutsfattande inom utbildning,
konstnirlig/vetenskaplig eller annan verksamhet. Skriv
tidpunkt, omfattning och beskriv kortfattat arbetsuppgifterna.
Erfarenheten kan exempelvis vara i form av

ordférandeskap i nimnder/utredningar/projekt,

styrelseuppdrag, program- eller utbildningsansvar.

Om du har medverkat vid planering och genomférande

av konferenser beskriver du det kortfattat.

Skriv om du har genomgitt ledarskapsutbildning. Uppge

utbildningens namn, arrangér, omfattning och ar.

Uppge om du har erfarenhet av forskningspolitiska
uppdrag. Ange uppdrag och ir.

Exempel pi forskningspolitiska uppdrag kan vara
ledamot i statliga forskningsrid eller kommittéer, andra
anslagsgivande styrelser eller kommittéer. Det kan dven
handla om att du har haft uppdrag att géra andra
bedémningar av svenska och utlindska
forskningsansékningar och liknande relevanta uppdrag,
eller andra utvirderingar av projekt, utbildningar eller
liknande.

3. Avsikisférklaring

Vi vill att du beskriver dina mél och visioner med den anstillning du soker.
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